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ローズパーク北摂 

 Ｑ．会社の業務内容を教えてください。   
要支援・要介護認定を受けている方が入室いただけます。41室あり、1
部屋は夫婦部屋となっています。介護度の平均は2.8です。特徴として
は、パワーリハビリテーションを提供しており、水分・排泄・食事・運動の状
況から、ご利用者様お一人おひとりの状態を把握し、健康状態の維持・
向上を目指したプログラムを提供しています。 

 
Ｑ．どんな方が働いておられますか？ 

30～70歳の方が働いています。平均40～50代前半です。キャリアアップ
したい方、生活を重視したい方、人によってそれぞれ望む働き方が違いま
す。そうした中で、時代に合わせ、その人の生活に適した柔軟な働き方を
大切にしたいと考えています。正職員でもダブルワークを認めているのも、そ
うした思いがあってのことです。また、男性職員の育休取得もすすめていま
す。開設当初は職員の定着率に課題がありましたが、組織や育成体系
が整う中で、長く仕事を続けてくれる職員も増えてきました。22歳で就職し、現在、40歳で経営に関わっている
職員もおり、経営陣も変化に対して柔軟であると思います。 

 

Ｑ．求める人物像はどんな人ですか？ 
前向きで元気な方。無資格の方でも、キャリアアップのための資格については会社が負担しますので、意欲のある
方はどんどんステップアップしていただけたらと思います。パート・正職員、どちらも募集しています。自立支援にむ
け、ご利用者様の機能改善に取り組んでいますので、そういった取り組みに興味がある方にもぜひ来ていただきた
いと思います。 

パワーリハビリの一例 

ヒップABD/ADD 

ローイングMF 

骨盤帯・下肢運動 

・骨盤周囲の安定性
可動性向上 

上肢体幹運動 

・肩甲骨可動性 

・腰痛、肩こり予防 


